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Государственное бюджетное образовательное учреждение
дополнительного образования детей

Дворец детского (юношеского) творчества 
Московского района Санкт-Петербурга

Утверждаю

Директор ДД(Ю)Т Московского района
_________________________

Вергизова Е.В.

Положение

о почётном знаке ДД(Ю)Т Московского района
«СИЯНИЕ ТАЛАНТОВ»
Общее положение.
1. Специальным знаком «Сияние талантов» награждаются воспитанники или творческие группы воспитанников, занимающиеся в коллективах и объединениях ДД(Ю)Т, сроком не менее одного года.

2. Почётный знак является знаком особого отличия (формой поощрения воспитанников) в ДД(Ю)Т и представляет собой прозрачный кристалл на подставке с гравировкой. 

3. Выдвижение кандидата в коллективе осуществляется общим решением творческого коллектива/объединения. Кандидат утверждается руководителем коллектива или заведующим отделом.

4. Награждение почётным знаком производится на основании подачи Представления руководителем детского творческого коллектива/объединения ДД(Ю)Т в конце учебного года.
5. Почётным знаком может быть награждён ОДИН воспитанник коллектива и/или группа.

6. Знак вручается в торжественной обстановке при участии детских коллективов на итоговом отчетном мероприятии ДД(Ю)Т за учебный год.

Цели.
Выявление лучших детей/коллективов и создание условий для поощрения их творческих достижений.
Сохранение традиций ДД(Ю)Т.
Задачи:
· создать условия для стимулирования обучающихся к высоким достижениям;
· формировать активную творческую позицию и повышать культурный уровень воспитанников ДД(Ю)Т;

· развивать и укреплять культурные связей между детскими творческими коллективами ДД(Ю)Т;

· популяризировать различные виды и направления творческой деятельности ДД(Ю)Т;
· сохранять достижения воспитанников ДД(Ю)Т.
· Требования к кандидату.
· Срок обучения кандидата в данном коллективе -1 год и более;
· Наличие высоких достижений кандидата за прошедший год (участие в конкурсах, фестивалях, смотрах, акциях, мероприятиях, концертной деятельности различного уровня по профилю обучения, активная жизненная позиция, особые творческие способности);
Возрастные категории:
· 10-13 лет

· 14-18 лет
Номинации:
· индивидуальное творчество,
· коллективное творчество.
Представление на кандидата включает в себя:
1. Структурное подразделение или отдел ДД(Ю)Т.
2. Название коллектива.
3. Ф.И.О. руководителя объединения/коллектива, контактный телефон.
4. Ф.И.О. и возраст кандидата (-ов).
5. Номинация/возрастная категория.
6. Срок обучения в данном коллективе.
7. Достижения кандидата за прошедший учебный год (участие в конкурсах, фестивалях, смотрах, акциях, мероприятиях, концертной деятельности различного уровня по профилю обучения, активная жизненная позиция, высокие творческие способности).
8. Представление подписывается руководителем отдела/подразделения ДД(Ю)Т, в котором обучается данный кандидат и предоставляется за месяц до отчетного концерта.
Учредители.
Учредителем почетного знака является директор ДД(Ю)Т.
Организаторы.
Организаторами сбора информации о воспитанниках, которым вручается почетный знак, является  отдел социокультурной деятельности, который формирует общий список детей и передает его  директору ДД(Ю)Т.
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